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部门（单位）整体支出预算绩效目标表
（2021年度）

部门（单位）名称
井研县人力资源和社会保障

局
下属预算单位个数 4

部门职责

县人社局贯彻执行人力资源社会保障工作的相关法律、法规、规章和政策，起草人力资源和社会保障事业地方性实施办法，拟订全县人力资源和社
会保障事业发展政策、规划并组织实施和监督检查。拟订并组织实施人力资源市场发展规划和人力资源流动政策；负责促进就业工作；统筹建立覆
盖城乡的社会保障体系；负责就业、失业、社会保险基金预测预警和信息引导；会同有关部门拟订事业单位人员工资收入分配政策和企业职工工资
收入分配调控政策；会同有关部门指导事业单位人事制度改革；会同有关部门拟订劳务开发及农民工工作综合性政策和规划并推动相关政策的落
实，协调解决重点难点问题；统筹拟订劳动、人事争议调解仲裁制度和劳动关系政策，完善劳动关系协调机制；负责国（境）外人才、智力引进以
及人力资源和社会保障领域的国际交流与合作；承担县政府公布的有关行政审批事项。

年度履职目标

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入学习贯彻习近平总书记系列重要讲话精神，贯彻落实党的十九大和十九届四中、五中全会精
神，全面落实中央和省委、市委、县委决策部署，坚持以人民为中心发展思想，紧扣县委“126”发展战略，扎实做好打赢新冠肺炎疫情防控和应
对工作，把稳岗就业作为重中之重，统筹推进农民工服务、技能提升、社会保障、人事人才、劳动关系和人社扶贫工作，建设群众满意的人社公共
服务体系，全面从严治党，为井研县域发展做出积极贡献。

年度重点任务

内容
主要内容（重点工作计

划）
资金构成 预算数 决算数 预算执行率

日常运转
保障在职职工工资福利待遇
和机关日常运转支出

一、部门整体预算总额（万元） 5182.69 5182.69 1

做好人事人
才招录及管
理

1.公招事业人员；2.专业技
术人员职称评审；3.工资福
利待遇管理；4.管理人事档
案

1、资金来源：（1）财政拨款 5182.59 5182.59 1

农民工服务
工作

1.农民工服务和慰问；2.支
持返乡农民工就业创业；3.
农民工劳动权益保障

             （2）其他资金 0.1 0.1 1

多措并举促
进就业创业

1.健全职业培训制度；2.健
全农村劳务管理合作社运行
管理制度；3.健全就业创业
服务平台内容。

2、资金结构：（1）基本支出 2423.72 2423.64 0.999966993

社会保险基
金管理及监
督

1.开展工伤申请调查及认
定；2.特殊工种审批；3.开
展社会保险基金监督；4.受
理社保基金监督举报。

             （2）项目支出 3267.19 3252.86 0.995613968

推动社会保
障可持续发
展

1.为建卡贫困人口代缴城乡
居民养老保险；2.代缴机保
转入社保、特殊政策军龄认
定养老保险及退休费补差；
3.按时足额发放养老金

二、年末在职人数： 65 内设机构数 22

构建更加和
谐的劳动关
系

1.加大劳动保障政策的宣传
和执行力度；2.规范农民工
用工管理；3.开展根治欠薪

分解目标

一级指标 二级指标 三级指标 年初指标值 实际完成值 未完成原因

产出指标

数量指标

开展事业单位人员考试
招聘、考核招聘工作

3次以上（单位：次） 5次

组织对新聘用事业单位
人员开展健康体检

100% 100%

管理、维护我县人事档
案

5000（单位：份） 7600份

对社保基金案件举报人
进行奖励

100% 100%

开展社科、工程、农牧
、教育等专业技术职务
评审

4（单位：次） 4次

城镇失业人员再就业 650人（单位：人） 796人

促进我县城镇新增就业
人员

3500人以上（单位：
人）

4639人

质量指标

工伤（亡）申请案件调
查率、办结率

100% 100%

控制我县城镇登记失业
率

低于4.4% 3.63%

时效指标

完成本年度目标任务时
限

2021年12月31日前 按时完成



分解目标

一级指标 二级指标 三级指标 年初指标值 实际完成值 未完成原因

产出指标

时效指标 支付退休人员待遇时效 按时足额 按时足额

完成干部档案数字化建
设工作时限

2020年12月31日前
2020年11月已完
成并通过验收

效益指标

社会效益指标

引进我县紧缺专业技术
人才和高层次人才

引进我县紧缺专业技术
人才和高层次人才

定向培养医学生
考核聘用5人、免
费师范生考核聘

提高社会保险参保率
我县社会保险参保率
100%

我县社会保险参
保率100%

为我县建档立卡脱贫户
代缴城乡居民养老保险

100%代缴
为17639名建卡户
100%代缴养老保
险

降低失业率，促进失业
人员再就业

城镇登记失业率控制在
4.4%以内

3.63%

生态效益指标 节能环保
节能降耗，降低机关运
行成本

节能降耗，降低
机关运行成本

满意度指标 满意度指标 服务群众满意度 ≥98% 98%


