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	一、部门职责
	(一)根据党的路线、方针、政策和党在各时期的中心任务和上级部来，研究确定全县工会工作的招导方针和工作
	(二)依照国家的法律、法规和工会章程，组织和指导全县各级工会履行在社会主义市场经济条件下工会的基本职
	(三)加强职工思想政治工作、职业道德建设，开展群众性精神文明创建和职工文化体育活动，培养以"有理想、
	(四)维护职工群众的合法权益和女职工的特殊权益，参与有关部门涉及职工切身利益方面的有关政策、措施的制
	(五)检查、督促有关部门关于职工养老保险、医疗保险等社会保障制度的执行，参与劳动关系的协调处理。
	(六)开展职工安全生产和劳动保护工作，参与重大伤亡事故的调查处理开展劳动竞赛、合理化建议、技术协作、
	(七)负责会员发展、会籍管理、工会组建工作:协助镇乡、局(系统)、村(社区)工会干部的选配、教育、管
	(八)督促并负责全县工会经费的收缴和工会财务的审查工作指导和协调工会企事业的发展，负责对县总工会所属
	(九)协助县政府做好全县劳模的推荐、评选和具体负责劳模的日常管理工作。
	(十)完成县委、县政府交办的其它任务，承担上级工会交办的有关事项。

	二、机构设置
	第二部分2023年度部门决算情况说明
	一、收入支出决算总体情况说明
	二、收入决算情况说明
	2023年度本年收入合计261.94万元，其中：一般公共预算财政拨款收入261.94万元，占100%
	三、支出决算情况说明
	2023年度本年支出合计262.15万元，其中：基本支出261.94万元，占99.92%；项目支出0
	四、财政拨款收入支出决算总体情况说明
	五、一般公共预算财政拨款支出决算情况说明
	（一）一般公共预算财政拨款支出决算总体情况
	（二）一般公共预算财政拨款支出决算结构情况
	（三）一般公共预算财政拨款支出决算具体情况
	2023年度一般公共预算支出决算数为262.15万元，完成预算96.33的%。其中：

	7.住房保障支出类:住房公积金支出决算为13.02万元，完成预算81.27%，决算数小于预算数的主要
	六、一般公共预算财政拨款基本支出决算情况说明
	七、财政拨款“三公”经费支出决算情况说明
	（一）“三公”经费财政拨款支出决算总体情况说明
	（二）“三公”经费财政拨款支出决算具体情况说明

	八、政府性基金预算支出决算情况说明
	九、国有资本经营预算支出决算情况说明
	十、其他重要事项的情况说明
	（一）机关运行经费支出情况
	（二）政府采购支出情况
	（三）国有资产占有使用情况
	（四）预算绩效管理情况


	第三部分名词解释
	第四部分 附件
	附件1
	(一)根据党的路线、方针、政策和党在各时期的中心任务和上级部来，研究确定全县工会工作的招导方针和工作
	(二)依照国家的法律、法规和工会章程，组织和指导全县各级工会履行在社会主义市场经济条件下工会的基本职
	(三)加强职工思想政治工作、职业道德建设，开展群众性精神文明创建和职工文化体育活动，培养以"有理想、
	(四)维护职工群众的合法权益和女职工的特殊权益，参与有关部门涉及职工切身利益方面的有关政策、措施的制
	(五)检查、督促有关部门关于职工养老保险、医疗保险等社会保障制度的执行，参与劳动关系的协调处理。
	(六)开展职工安全生产和劳动保护工作，参与重大伤亡事故的调查处理开展劳动竞赛、合理化建议、技术协作、
	(七)负责会员发展、会籍管理、工会组建工作:协助镇乡、局(系统)、村(社区)工会干部的选配、教育、管
	(八)督促并负责全县工会经费的收缴和工会财务的审查工作指导和协调工会企事业的发展，负责对县总工会所属
	(九)协助县政府做好全县劳模的推荐、评选和具体负责劳模的日常管理工作。
	(十)完成县委、县政府交办的其它任务，承担上级工会交办的有关事项。

	    无。
	    无。
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